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1. CILJ PREDMETA

Predmet “Upravljanje odnosima s javno$¢u i korporativnim komuniciranjem” nastoji da izgradi
razumijevanje funkcije odnosa s javno3¢u i korporativnog komuniciranja te da pokaze kako su
oni povezani sa top menadZzmentom kompanije i kako kompanija koristi komunikacije kod
sprovodenja svoje poslovne strategije te uspostave odnosa sa razligitih interesnim grupama.

1.1. Osnovne tematske jedinice

1. Uvod u korporacijsko komuniciranje i odnose s javno$cu.

Proces korporacijskog komuniciranja i odnosi sa stakeholderima.
Strategija i planiranje korporacijskog komuniciranja i odnosa s javnoS¢u.
Organizacija i implementacija korporacijskog komuniciranja i odnosa s javno$¢éu.
Profesionalizam, eticki i pravni aspekti korporacijskog komuniciranja i PR-a
Kreiranje identiteta, imidZa i ugleda kompanije

Korporacijsko (institucionalno) oglasavanje

Odnosi s medijima

. Komuniciranje sa zaposlenim

10. Odnosi sa investitorima i finansijskom javno$cu

11. Odnosi sa vladom i parlamentom

12. Odnosi sa drustvenom zajednicom i korporacijska drustvena odgovornost
13. Upravljanje kriznim komuniciranjem
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1.2. Rezultati uéenja

Po zavrSetku nastave studenti ¢e moci:
1. Identificiratii i razumijeti kljuéne uloge i znagaj odnosa s javno$¢u i korporativnih
komunikacija,
2. Objasniti osnovne karakteristike odnosa s javno$cu i korporativnih komunikacija.
3. Opisati, analizirati i evaluirati razli¢ite komponente komunikacijskog miksa.
4. Samostalno priprema plan kampanje odnosa s javno$¢u i korporativnih komunikacija.

2. NACIN ORGANIZACIJE NASTAVE

Opis aktivnosti (%)
2.1. Nacin izvodenja nastave 1. ex katedra 1.40%
2. diskusije 2.10%
3. prezentacije 3.20%
4. gosti predavadi 4.10%
5. analiza slucajeva 5.20%
Ucesée u ocjeni (%)
2.2. Sistem ocjenjivanja 1. Test/Provjera znanja 1.40%
2. Projekat ifili tematska prezentacija 2.30%
3. Analiza slucaja iz prakse 3.20%
4. Aktivnosti na nastavi 4.10%
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